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FRAGE: Die Rede ist vom politischen Benehmen.

ACKERMANN: Die Hauptaufgabe dieser Leute ist
die Wiederherstellung des normalen Lebens in der
Stadt. Die politische Erziehung dieser 20 Genos-
sen, die mit uns eingetroffen [. . .]

STIMME: Wie benimmt sich die einheimische Be-
volkerung zu ihnen?

ACKERMANN: Auch gut.

STIMME: Wissen sie, daB3 das Kriegsgefangene
sind?

ACKERMANN: Ja. Sie sehen, daf sie gut arbeiten,
hundertmal besser als einheimische Leute, sie ge-
nieBen groBes Ansehen. Die Gewerkschaften, Di-
rektoren und Ingenieure grof3er Betriebe betrach-
ten sie als Leute von groBem Ansehen.

FRAGE: Gab es zur Tatigkeit Thomas Manns ir-
gendwelche Aufrufe an das deutsche Volk, auf
unserem Territorium oder auf dem Territorium der
Verbiindeten?%®

L.

ACKERMANN: Das ist schwer vorherzusehen. Je-
doch im allgemeinen gibt es bei alten Sozialdemo-
kraten das Bestreben, sich der Gewerkschaftsfrage
anzunehmen und neue Gewerkschaften unter ihrer
Leitung zu griinden. Das ist das Wichtigste. In
Dresden zum Beispiel haben sie sich in der Kran-
kenkasse eingerichtet und konzentrieren alle Kréfte
namentlich auf die Krankenkasse. Und in Berlin
fangen sie mit der Wohifahrisgesellschaft an.
Doch hierbei muf3 man bedenken, daf die Bevéike-
rung vorlaufig nicht weif3, daf3 die Griindung aller
antifaschistischer demokratischer Organisationgn
erlaubt ist. Wenn dieser Beschluf3 der breiten Of-
fenilichkeit bekannt wird, wird es zweifelios eine
Sozialdemokratische Partei und katholische Orga-
nisationen geben.

FRAGE: Haben Aufrufe aus dem Westen Deutsch-
land erreicht?

ACKERMANN: Nein, mir ist nichts bekannt. Mog-
lich, daB es im Westen soiche Aufrufe gibt.

ULBRICHT: Was die Frage der Jugend anbelangt,
so sind wir darauf gestoBen, daf3 mehrere Jugend-
komitees gegriindet worden sind. Einer der Ju-
gendinstrukteure ist unser ehemaliger Schiiler der
Antifa-Schule im Lager Nr. 7; dann zwei Mann von
den ehemaligen Instrukteuren der Kommunisti-
schen Jugend.®® Im Bezirk Neukdlin gibt es nach
Informationen, die mir vorliegen, einige Mitglieder
der ehemaligen Hitlerjugend. Wir hatien eine Dis-
kussion zu dieser Frage. Einige meinten, daB wir
zur richtigen politischen Leitung einen alten erfah-
renen Genossen in dieses Komitee schicken soll-
ten. Jedoch wir sagten nein, weil wir meinen, der
Leiter muB aus Jugendkreisen sein.

Uber die Sozialdemokratie ist zu sagen, dort ist die
Lage folgende. Unter den filhrenden Funktionéren
der Sozialdemokratie in Berin findet ihr Reichs-
tagsabgeordnete und wir arbeiten mit ihnen. Ge-
genwartig haben wir einen Vertreter der Hambur-
ger Organisation der Sozialdemokraten da.®® Er hat
erklart, daB sie in allen Fragen mit uns gehen.

Was die Intelligenzkreise anbelangt, so ist es uns
gelungen, ziemlich bekannte Leute fir die Mitarbeit
zu gewinnen, zum Beispiel den Kinoregisseur Ul-
mann [?, J. L], den bekannten Berliner Tenor
Bonner’0, den Schauspieler . . . [Name fehit, V. B.],
der allerdings noch etwas zdgert, eine ganze Reihe
Schuldirektoren, die allerhand Unannehmlichkeiten
seitens der Nazis unterworfen waren, eine Anzahl
Direktoren von Beitrieben, die noch funktionieren,
zwei herrliche Propagandisten aus der Geistlich-
keit’! und eine ganze Reihe von Ministerialbeam-
ten und Leuten vom Volkssturm. Wir haben noch
eine ganze Reihe von Leuten, wir haben auch
einige Teilnehmer an den Ereignissen des 20. Juli,
die im Bezirk Charlottenburg arbeiten. Weiterhin ist
die Lage so: Dadurch, daB die Kommunisten in den
Gefangnissen gute politische Arbeit geleistet hat-
ten, erwies sich, daB alle die Leute aus birgerli-
chen Kreisen, die mit ihnen zusammen gesessen
haben, gegenwartig ehrlich arbeiten. Diesen Leu-
ten wurde sofort materielle und andere Hilfe erwie-
sen. Ich war selbst in Spandau und habe mich um
ihre Versorgung gekimmert. Das Kommando der

66 Gemeint sind offensichtlich die insgesamt finfund-
zwanzig Radiosendungen Thomas Manns, die zwischen
Oktober 1940 und dem 10. Mai 1945 durch die British
Broadcasting Corporation in Richtung Deutschland aus-
gestrahlt wurden. Vgl. Thomas Mann, Deutsche Horerl,
Leipzig 1970.

67 Im Stenogramm fehlt die Antwort auf diese sowie die
néchste Frage, die sich wahrscheinlich auf das zu erwar-
tende Verhalten der Sozialdemokraten bezog.

68 Hier handelt es sich offensichtlich um Heinz KeBler
(Schiler der Antifa-Schule), Hans Mahle und Erich Honek-
ker (Funktionére der kommunistischen Jugend). Vgl. dazu
Ulrich Méhlert, Die Freie Deutsche Jugend 1945-1949,
Paderborn 1995, S. 41.

69 Gemeint ist offensichtlich Gustav Dahrendorf (1901—
1954), 1932/33 MdR fir Hamburg. Am 12. Juni 1945
erkldrte er in einer Aussprache im Berliner Stadthaus:
»Das Aktionsprogramm der Kommunistischen Partei
Deutschlands findet unsere riickhaltlose und vorbehaltio-
se Unterstiitzung. Wir sind bereit, auf diesen Boden zu
treten, wir sind bereit zur gemeinsamen Arbeit.« Zit. nach
G. Keiderling (Anm. 4), S. 524.

70 Biographische Angaben zu Uimann und Bonner konn-
ten nicht ermitteft werden.

71 Hier kénnten die Mitglieder des ersten Berliner Magi-
strats, der katholische Pfarrer Peter Buchholz und Probst
Heinrich Gritber gemeint sein. in Frage kdmen aber auch:
Harald Poelschau (nach dem Krieg kurzzeitig Seslsorger
bei der Berliner Polizei) und Otto A. Dilschneider (1904—
1991), der als Pfarrer im Kulturbund mitarbeitete.
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Roten Armee hat genauso geholfen. Sie wurden
auf Autos gesetzt, zu uns gebracht und sie fingen
sofort mit der Arbeit in der Kommunalwirtschaft an.
Es wird gefragt, wie fithren sich die Schiiler der
antifaschistischen Schule auf. Einer von ihnen wur-
de [Chef des] Polizeiprasidiums von Berlin’, ein
andgrer Leiter vom Post- und Fernmeldewesen in
Berlin. Die Gibrigen sind auf die Bezirke verteilt und
sind hauptséchlich mit Kaderarbeit beschaftigt, die
Vertrauen zu ihnen verlangt.

Was die weitere Verwendung der Kriegsgefange-
nen anbelangt, so ist die Lage folgende. Jetzt
brauchen wir Leute, die eine mehr oder minder
hohe politische Ausbildung haben. Was die Gibrigen
Genossen betrifft, so werden etwa 50 Mann firr die
Arbeit gebraucht. Gegenwértig ist die Lage so, daB
wir Antifaschisten brauchen, die selbstindig Vor-
trage haiten kénnen. Uberhaupt, an Kadern
herrscht kein Mangel, sogar leitende Kader sind

Wandel durch Abwarten

ausreichend vorhanden. Die Bezirksleitungen be-
stehen alle aus ehemaligen Funktionaren der Kom-
munistischen Partei Deutschlands und aus einer
ganzen Reihe ehemaliger Reichstagsabgeordne-
ter, die jetzt mitarbeiten. GroBer Bedarf besteht an
Leuten, die ideologisch beschlagen sind.

DIMITROFF: Eine polygrafische Basis ist vorhan-
den, Papier ist vorhanden, auBer Zeitungen muB
auch andere Literatur gedruckt werden. Die Matrit-
zen kénnen von hier genommen und dort hinge-
schickt werden.

Wenn es keine weiteren Vorschldge gibt, kénnen
wir unsere Beratung schlieBen.

72 Gemeint ist Paul Markgraf, ehemaliger Oberst der
Deutschen Wehrmacht, in der Gefangenschaft Mitglied
des Nationalkomitees Freies Deutschland.

Ost und West an den ostdeutschen Hochschulen

Peer Pasternack, Leipzig

In der Bundeswehr und an den ostdeutschen
Hochschulen ist die innere Einheit am weitesten
fortgeschritten: So lieBe sich das Ergebnis einer
vergleichenden Lektiire der Zwischenbilanzen
und politischen Statements formulieren, die
zum Fortgang der ost-west-deutschen Zusam-
menfithrung in den letzten drei Jahren erschie-
nen sind. In einem Punkt scheint die Bundes-
wehr den Hochschulen sogar ein Stiick voraus
zu sein: Ist dort von der inneren Einheit die
Rede, so spricht man immer auch von wechsel-
seitigem Personalaustausch — vom Weststandort
ngch Ost und von Ost ins Westregiment. Innere
Einheit an den Hochschulen indes meint allein:
Wie kommen Ost- und Westdeutsche an den
Ost-Hochschulen miteinander zurecht? Immer-
hin stellte der dabei zu bewiltigende Zusam-
menprall zweier deutlich verschiedener Wissen-
schaftskulturen einen wissenschaftsgeschicht-
lich eher seltenen Vorgang dar.

Quellen der Darstellung

Im thmen eines weitergefaiten Projekts! ha-
ben wir unter anderem das Ost-West-Verhiltnis

an ostdeutschen Universititen erfragt. Empiri-
sche Technik hierfiir war ein leitfadengestiitztes
Interview. Dieses wurde zwischen Juli und No-
vember 1995 28mal gefiihrt: mit 26 Dekanen
und Institutsdirektoren? geisteswissenschaftli-
cher Fakultiten bzw. Institute? an sechs Univer-
sitdten*. Hinzu kamen zwei ostdeutsche Ge-
sprachspartner, die wir zu Einrichtungen befragt
hatten, die in ihrem friiheren strukturellen Zu-
schnitt hente nicht mehr bestehen. Die Quellen
sind im folgenden, beziiglich ihrer Herkunft,

1 »Ge.isteswissenschaﬂen in Ostdeutschiand 1995. Eine
Vergleichsstudie im AnschiuB3 an die Untersuchung >Gei-
steswissenschaften in der ehemaligen DDR<«, Konstanz
1990, durchgefiihrt am Geistes- und Sozialwissenschafi-
lichen Zentrum der Universitat Leipzig, gefdrdert durch die
Hans-Béckler-Stiftung, Diisseldorf.

2 Fir die Gesprachspartnerinnen und Gespréchspartner
werden im folgenden nur die mannlichen Bezeichnungen
verwendet, um Deanonymisierungen zu vermeiden.

3 Geisteswissenschaften i. e. S.: Philosophie, Ge-
schichts-, Sprach- und Literatur-, Musik- sowie Kulturwis-
senschaften, Kunstgeschichte, Asien-, Afrika-, Orient- und
IAItgrtumswissenschaﬁen. AuBer acht bieibt hier die Theo-
ogie.

4 An denen, die bereits 1990 Volluniversititen waren:
Rostock, Greifswald, (Ost-)Berlin, Leipzig, Halle-Witten-
berg und Jena.
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mit O = Ostdeutscher, W = Westdeutscher so-
wie A = Auslinder spezifiziert und im tibrigen
anonymisiert. Die Kategorisierung folgt keiner
Tendenz gefilliger Ethnisierung. Sie soll ledig~
lich biographisch-kulturelle Kontextualisieran-
gen ermoglichen.

Ost und West-Statistik

Von den 26 interviewten Dekanen und Instituts-
direktoren stammen 19 aus Westdeutschland.
Sieben waren bereits frither an der jeweiligen
Einrichtung (bzw. einer Vorgingerin) beschif-
tigt, sind also Ostdeutsche.

Die geisteswissenschaftlichen Fakultiten/Fach-

bereiche an den von uns einbezogenen sechs -

Universitiiten umfassen insgesamt 428 Etatpro-
fessuren. Dieser Lehrkdrper setzt sich ans 119
Ostdeutschen, 229 Westdeutschen und sechs
AuslanderInnen zusammen. Die verbleibenden
74 Professuren sind noch unbesetzt. In der Per-
spektive der angestrebten Durchmischung ist
also festzuhalten: Die geisteswissenschaftliche
Professorenschaft an diesen Universititen be-
steht durchschnittlich zu 33,5 % aus Ost-, zu
65 % aus Westdeutschen und zu 1,5 % aus
AnslinderInnen.’
Dabei ist zu beachten, dafi die Schwankungs-
breite recht groB ist. Wihrend etwa in den gei-
steswissenschaftlichen Instituten des Fachbe-
reichs (FB) Geschichte/Philosophie/Sozialwis-
senschaften der Universitidt in Halle nur eine
Professur von insgesamt 14 ostdeutsch besetzt
ist, finden sich Bereiche wie die Philologische
Falcultst der Leipziger Universitidt mit einem
ansgeglichenen Ost-West-Verhiltmis. Eines
gibt es indessen nicht: eine Fakultit, in der auf
mehr als die Hilfte der Professuren ostdeutsche
BewerberInnen berufen worden sind. Die
Schwankungsbreite erklirt sich zum wesentli-
chen Teil durch die jeweils vertretenen Ficher.
So ist der Anteil ostdeutscher StelleninhaberIn-
nen in den Sparten Philosophie und Geschichts-
wissenschaften #hnlich niedrig wie in den
gleichfails vollig neu anfgebauten Sozialwis-
senschaften. Vornehmlich in den sog. Kleinen
Fichern, wie Musikwissenschaft oder Archio-
logie, dagegen sind Ostdeutsche relativ gut ver-
treten, obschon hier (um Standardausstatiungen
zu erreichen) bei zusitzlich eingerichteten Pro-
fessuren auch meist westdeutsche BewerberIn-
nen zum Zuge kamen.

Zu den reguliren Stellenbesetzungen kommen
insgesamt 78 ostdeunische Hochschullehrerln-
nen (Dozenten und Professoren) hinzu, die au-
Berhalb von reguliren Professuren beschiftigt
sind: entweder als Hochschullehrer alten Rechts
— auf etatisierten Mittelbau- oder C2-Stellen
oder auf Uberhangstellen, z. T. infolge von
Wiedereinklagung ins Arbeitsverhdltnis nach
vorangegangener Kiindigung — oder auf WIP-
finanzierten® Stellen. Die mitgliedschaftliche
Stellung dieser HochschullehrerInnen ist unter-
schiedlich geregelt. Ein besonders hoher Anteil
solcher Beschiftigungen ist an der Humboldt-
Universitat (HUB) zu konstatieren: 38 Hoch-
schullehrerInnen alten Rechts bzw., ausnahms-
weise, WIP-gefordert sind in den Geisteswis-
senschaften titig. Zum Vergleich: Die Universi-
tit Leipzig beschiiftigt 14 geisteswissenschafili-
che Hochschullehrerlnnen alten Rechts.

Das Osi-West-Verhilinis betréigt bei den inter-
viewten Dekanen 3:9, bei den Institutsdirekto-
ren 4:10. Dies ist jedenfalls fiir die Geisteswis~
senschaften reprisentativ, wie ein Abgleich mit
der Besetzung von Leitungspositionen ergab,
die nicht in die Interviewserie einbezogen wa-
ren. Im Verhiltnis zum Anteil ostdeutscher
HochschullehrerInnen neuen Rechts (33,5 %)
ist die Besetzung von Dekanaten und Instituts-
direktionen durch Ostdeutsche mit 27 % also
leicht unterdurchschnittlich.

Ost und West
in der akademischen Selbstverwaltung

Einige wenige Gesprichspartner hielten die
Besetzung von Amtern fiir einen ungeeigneten
Indikator: Turnusm#Bige Rotationen seien fiir
die angenblicklichen Besetzungen verantwort-
lich, die Ost-West-Verteilungen mithin zufillig.
Der prozentuale Anteil der Ostkolleginnen bei
Funktionswahrnehmungen entspreche der nu-
merischen Konstellation Ost-West. Wenn anch
die besagte Unterdurchschnittlichkeit nicht dra-

5 Wir milssen uns hier auf die Professuren beschrénken,
da die Angaben zum Mittelbau zu ungenau und augen-
blicksgebunden sind.

6 Wissenschaftler-Integrations-Programm: aufgelegt, um
die Integration von friheren Akademie-Forscherinnen in
die Hochschulen zu férdern; der Erfolg des Programms
(das ware die unbefristete Hochschulanbindung der Be-
treffenden) ist nach wie vor ungewiB.
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matisch genannt werden kann, so ergab unsere
Befragung doch: Mehrheitlich wird eine deutli-
che Zuriickhaltung der Ostdeutschen bei der
Ubernahme von Funktionen in der akademi-
schen Selbstverwaltung generell konstatiert.
Dafiir werden eine Reihe von Griinden mitge-
teilt.

Am hiuofigsten wird angefiihrt, daB es eine sol-
che Zuriickhaltung zwar heute gebe, aber erst,
nachdem die Ost-KollegInnen den ProzeB drei
Jahre lang getragen hitten. Es handele sich
mithin um normale Ermiidungserscheinungen,
die wohl aber nicht dauerhaft anhalten wiirden.
Ein Dekan (W) sieht alle Institute seiner Fakul-
tit deshalb unter West-Leitung, weil anfangs
»ein hochkomplexes psychisches Gebilde vor-
gefunden« worden sei, »eine Mischung aus Ab-
wehr und Neugierde. Die Botschaft war: >Jetzt
sind Sie [= die Westdeutschen] da — jetzt tun
Sie was!¢, wesentlich auch als Ausdruck der
Erschopfiing bei den Ostlern. Das wird sich bei
den ndchsten Wahlen iindern.« Eine #hnliche
Beobachtung machte ein Berliner Institutsdirek-
tor (W) anfangs: »Die Ostdeutschen sagten
nach Ankunft der Wessis: >Macht Ihr mal.<«
Nun allerdings werde das interpretatorisch ge-
wendet: »Jetzt sagen sie: >Wir sind ausge-
grenzt.c« ’
Ein Ostdeutscher erkannie den Grund der West-
Dominanz in der Selbstverwaltung darin, daB
»die Wessis kompromifbereiter im Verhilinis
zur staatlichen Verwaltung« seien: »Die Ossis
haben in ihrem Leben schon zu viele Kompro-
misse geschlossen. Die sind jetzt nicht mehr
kompromififiihig. « :

Andere Fakultiten bemiihen sich ausdriicklich
um Gremienmischung, und ein Dekan hilt es fiir
emen »grofien Vorteil, daf3 der Dekan immer
noch ein Ossi ist«. Das sei im Philosophischen
Fakultitentag eine Seltenheit. Ein weiterer ost-
deutscher Dekan findet seine Stellung vor allem
EIeShalb bemerkenswert, weil es am Bereich
iiberhaupt nur zwei Ost-Professoren gibt.
Zuriickhaltung der Ostdeutschen in der Selbst-
verwaltungsarbeit ergebe sich, so wird weiter-
hin mitgeteilt, aus Hierarchisierungen. Der
(we.lthin ostdeutsch majorisierte) Mittelbau hal-
te sich zuriick, »da die Professoren iiberall das
Sagen haben«, meint ein Ost-Professor. Und,
abggsehen davon, daB es nicht mehr so viele
Ossis gebe, sdBen die Ost-Professoren, die noch

da sind, auf C3-Stellen: Diesbeziiglich wiirden
— von den C4-Stelleninhabern — auch merkbare
Distinktionen vorgenommen. Das zeige sich —
eher anekdotisch, aber aussagekriftig — etwa
darin, daB den C3-Besoldeten prinzipiell die
lgleineren Réume zugewiesen wiirden. SchlieB-
lich: »Wer von den Ost-Professoren zwar be-
schiftigt, aber nicht auf einer srichtigenc Pro-
fessur ist, wird von den West-Kollegen auch so
behandelt wie einer, der es snicht geschafft
hat«..« Hinzu komme, daB den Ostdeutschen die
administrativen Erfahrungen, die Kontakte und
das Gespiir fiir die Atmosphiire im West-Wis-
senschaftssystem fehlten, sagt ein (sehr aktiver)
Ost-Professor. Dem korrespondiert, daB die
»Ost-Erfahrungen nicht gefragt« seien.

Ost und West: keine Differenzen

Die oben anklingenden Ost-West-Differenzen
werden freilich auch h#ufig bestritten. Von un-
seren 28 Interviewpartnern haben zwdlf aus-
driicklich angegeben, daB keine bzw. kaum we-
sentliche Differenzen oder Konflikte bestiinden.
Die Ost-West-Mischung der sich so AuBernden
war durchwachsen. In den Interviewverlauf ein-
gebaute Kontrolifragen brachten indes auch in
deren Einrichtungen fast immer bestehende, oft
unterschwellige Differenzen an den Tag. Volli-
ge Eintracht, zumindest im Ost-West-Fokus,
herrscht wohl nur in solchen Instituten, deren
Ostpersonal-Anteil gegen null geht. »Ein Zu-
sammenraufen ist fast nirgends notwendig, da
kaum Ost-Professoren da sind«, formuliert es
ein Historiker und Dekan (W).

Offensichtlich scheint jedenfalls, daB es deutli-
che Fécherunterschiede gibt. Zuvérderst in den
Kleinen Fichern tauchen AuBerungen auf wie:
»Ich habe noch nie so harmonisch in meinem
Leben gearbeitet« (ein Musikwissenschaftler
W), oder: »Die Zusammenarbeit verliuft ausge-
sprochen harmonisch, es ist kaum bemerkbar,
woher die einzelnen jeweils kommen« (ein Ar-
chiiologe O). Ein anderer Archiologe (O) be-
nennt mégliche Griinde fiir die Problemlosig-
keit: »Es gab im Prinzip keine getrennte Ost-
West-Rezeption innerhalb des Faches. Entwe-
c'ler etwas war gut oder nicht gut. Zudem waren
in gewisser Weise manche West-Archéologen
marxistischer als die DDR-Archéologen, etwa
bei der Interpretation von Mensch-Umwelt-Be-
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ziehungen.« Ein Jenaer Professor (W) verweist
darauf, daB} »die Erneuerung an der Friedrich-
Schiller-Universitdt aus der Hochschule selbst
kam, daraus ergab sich eine grifiere Akzep-
tanz« fiir alles Nachfolgende.

Die Aussage eines Sprachwissenschaftlers (O):
»Zwischen Ost- und Westdeutschen herrscht
nicht in jedem Falle Harmonie, aber nie Uber-
heblichkeit«, wird etwas relativiert durch die
eines Kollegen von der gleichen Fakultit (O):
»Von den Westdeutschen war kaum zu horen
gewesen >Mit uns bliiht die Wiiste«.« Da es
»kaum« vorgekommen war, war es wohl vorge-
kommen. Eine besondere Form der Konfliktab-
wesenheit zeigt ein Institutsdirektor in Meck-
lenburg-Vorpommern (W) an: »Das wissei-
schafiliche Ost-West-Gesprich am Institut liuft
nicht richtig, da es nach wie vor zu wenig
Planungssicherheit gibt. Zahlreiche Mitarbei-
ter sind befristet titig oder in arbeitsrechtlichen
Prozessen und mehrere Professoren noch nicht
da.«

Ost und West-Differenzen:
iiberlagert von anderen

Sehr ausfiihrlich konnten wir notieren, daf es
zahlreiche Kontraste gebe, die rein gar nichts
mit der Ost-West-Spezifik zu tun hitten und
diese iiberlagerten. So wurden mehrfach wis-
senschaftstheoretische Unterschiede genannt.
Da seien etwa »die Differenzen zwischen Histo-
rischer und Systematischer Musikwissenschaft
grifler als die zwischen Ost und West«, und
»auch die Westdeutschen kommen ja aus total
verschiedenen sprachwissenschaftlichen Schu-
len«. Es gibt also gleichfalls, kaum verwunder-
lich, West-West-Dissonanzen: »Das Zusam-
menraufen war wesentlich auch ein West-West-
Zusammenraufen. Der Neubeginn zahlreicher
Leute zum gleichen Zeitpunkt ist ja immer auch
mit einem Terrainabstecken verbunden.« (Uni
Leipzig O) Fiir ein sprachwissenschaftliches
Institut in Berlin werden »drei potentielle
Bruchzonen« angegeben: »der wissenschafts-
theoretische Streit um den Gegenstand, das
Verhdltis von Ost und West, schlieflich das
von Alt-Humboldtianern und ehemaligen Aka-
demie-Leuten. Ost/West ist nur eine davon. Die
drei iiberlappen sich z. T., aber nicht immer.«
Auf hier auch angedeutete Ost-Ost-Konflikte

wird ebenso mehrfach verwiesen: »Es gibt Leu-
te, die in der DDR eine periphere Stellung
innehatten und nun mit der Berufung ein ausge-
sprochenes Vollmachtgefiihl und Professoren-
herrlichkeit entwickeln.« (HUB W) »Es gibt
keine Querelen unter Westlern oder zwischen
Ost- und Westlern, sondern unter den Ostlern:
sich durchkidmpfende ehemalige Betonkdpfe vs.
andere Ossis.« (gleichfalls HUB W) »Manches
an Konflikthaftigkeit ist dann aber auch oris-,
nicht ostspezifisch: Der von der Humboldt-Uni-
versitit gekommene Kollege ist den Wessis oft
ndher als den Hallensern.« (Uni Halle W)
SchlieBlich scheinen »bei den Instituten, die
vorher stdrker politisch determiniert waren,
Konflikte eher unter der Decke gehalten zu
werden. Ihre Latenz zeigt sich dort statt dessen
dann bspw. in geheimen Abstimmungen.« (Uni
Leipzig O)

Ost und West-Differenzen:
gibt es nun aber auch

Indessen: Bei aller Relativierung ost-westlicher
Unterschiede waren doch weitaus mehr Be-
schreibungen ebensolcher Kontraste zu notie-
ren.

Sehr ausfiihrlich wurden differierende Habitus-
formen geschildert: Von der vorsichtigen For-
mulierung: »unterschiedliche Stile sind spiir-
bar« (O), iiber transzendierende Aussagen wie:
»Merkwiirdig ist es, in einem Umfeld zu leben,
wo *68 nicht stattgefunden hat: 68 hatte eine
neue, zivile Kultur gebracht (und das kann man
auch sagen, wenn man mit der Bewegung da-
mals Schwierigkeiten hatte)« (W), bis hin zu
sehr deutlichen Meldungen: »Wir haben hier
ein vielfiiltig zusaimmengesetztes Gemisch aus
inhaltlichen und ideologischen Dispositionen.
Die Fdahigkeit zur Rollendistanz ist bei den Ost-
deutschen geringer ausgeprdgt. Sie haben gro-
fe Schwierigkeiten, sachliche Auseinanderset-
zungen, insbesondere, wenn die hart gefiihrt
werden, nicht auf die persénliche Ebene zu
beziehen, also auf emotionale Implikationen zu
verzichten. Deutlich wurde das z.B. bei einer
Kolloquiumsreihe im ersten Jahr, in der alle
Wissenschaftler ihre Projekte vorstellten, und
sachliche, aber natiirlich deutlich vorgetragene
Einwdinde seitens der Westler bei den Ostdeut-
schen erhebliche Verstorungen auslésten. Bei
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den Ostlern gibt es eine stirkere Angstlichkeit
in Debatten und die Neigung, Unterstellungen
zu vermiuten bzw. mit solchen zu operieren. Das
ist dann schon schwierig fiir jemanden, der aus
einer eher rationalen Diskurskultur kommt, wo
man Sich argumentativ nichts schenkt.« (W)
Das war an einem Leipziger Institut. An einem
Berliner Institut des gleichen Faches habe »ent-
krampfend gewirkt, daff im ersten Jahr eine
gemeinsame Ringvorlesung durchgefiihrt wor-
den war, in der sich alle Professoren vorstellten
— und alle jeweils anderen anwesend waren.«
(W) Ein weiterer Gespriichspartner faBte es so
zusammen: »Aus informellen Dingen wie Ge-
spréchskulturen und Habitus ergeben sich auto-
matische Gruppenzuordnungen — Fremd- und
Selbstzuordnungen. Hier dann Grenziiberwin-
dungen zu leisten, kostet Energie. Die aufzu-
bringen verlangt bewuflte Entscheidungen.«
(A)

Differenziert wird dabei immer wieder zwi-
schen #lteren und jiingeren WissenschaftlerIn-
nen. Generationenunterschiede stellen offenbar
einen Spezialfall der oben verhandelten Ost-
Ost-Differenzen dar: »Die dlteren Mittelbau-
Kollegen machen im wesentlichen, was sie
schon immer gemacht haben.« (Sprachwissen-
schaftler W) Doch den »jungen Leuten — sie
miissen sich der Konkurrenz stellen — gelingt
die Offnung nach auflen problemlos. Bei den
dlteren Kollegen wirkt ganz augenscheinlich
eine starke Traditionalitéit in der Methodenori-
entierung« (anderer Sprachwissenschaftler W).
Der Kontrast zeige sich auch in der Bewiltigung
des Institutsalltags: »Es gibt einen signifikanten
Unterschied zwischen dilteren und jiingeren Ost-
Kollegen: Die Alteren fragen >Was sagt dazu
die Institutsleitung?< Die Jiingeren sind wohl
ziemlich froh iiber die eher lockeren Wesi-
verhéilinisse beziiglich der allgemeinen Abliufe
des akademischen Betriebs.« (Literaturwissen-
schaftler W)

Die Griinde fiir die habituellen Differenzen
sind, naheliegenderweise, wesentlich in den un-
terschiedlichen fachlichen Biographien zu fin-
den. Beispiele aus den Fichem: »Die Profil-
schneidung geht von westlichen Voraussetzun-
gen aus. Daraus folgt eine strukturelle Benach-
teiligung der Ostdeutschen, da deren Profile
meist schmaler sind. Zum Beispiel konnen viele
Slawisten nur Russisch und haben kein weiteres

Standbein. « (W) »In Westdeutschland hatte sich
in den letzten 20 Jahren eine Kultur der werkim-
manenten musikalischen Analyse aufgebaut, die
in der DDR wohl keine so grofe Rolle gespielt
hat. Im Augenblick findet gerade eine Verab-
schiedung davon statt hin zu stéirker soziologi-
schen Fragestellungen. Jedoch ist es ein Unter-
schied, ob man sich von etwas verabschiedet,
das man durchgemacht, oder ob man sich — wie
die ostdeutschen Kollegen — davon nicht verab-
schieden muf3, da man es nie kennengelernt
hat.« (W) »Im Prinzip gibt es keine Kulturunter-
schiede. Die Westdeutschen haben lediglich
bestimmte Ausbildungs- und Fremdsprachen-
vorteile.« (O) Oder zum Spezialisierungsver-
stindnis: »Bei der Ausarbeitung der Studien-
ordnungen gab es dadurch Probleme, daf} die
Ostdeutschen gewohnt waren, daf8 fiir jedes
Land ein eigener Studiengang bestand, es nun
aber nur noch Siidostasien und dgl., also regio-
nal spezifizierte Studiengiinge gibt.« (A)

Aus den unterschiedlichen fachlichen Biogra-
phien resultieren deutlich verschiedene Wissen-
schaftsverstindnisse. Die Ostdeutschen seien
stark positivistisch fixiert, wo bei den Westdeut-
schen mehr ein Offenhalten der Ansitze ge-
pflegt werde. (Historiker W) Freundlicher
driickt es ein Philosoph (W) aus: »Es gibt eine
Emwicklung bei den ostdeutschen Kollegen da-
hingehend, die Offenheit der philosophischen
Debatte als >allgemeine Verunsicherunge zu
akzeptieren.« Die schon genannte »augen-
scheinliche Traditionalitit in der Methodenori-
entierung« findet sich signifikant hiufig er-
wihnt. »Viele ostdeutsche Kollegen haben
Schwierigkeiten, neue methodische Anséitze auf-
zunehmen — oder iiberhaupt einen.« (Sprach-
wissenschaftler W) Dies habe auch ganz prakti-
sche Folgen: »Da der Mittelbau im Grundstud;-
um tdtig ist und dort andere nicht lehren kon-
nen, um dem Mittelbau nicht die Arbeit wegzu-
nehmen, fehit dann bei den Studenten im Haupt-
studium die Kenninis der methodischen Viel-
falt.« (Literaturwissenschaftler W) Die Wahr-
nehmungen sind selbstredend auch nicht durch-
gehend einheitlich. So meint ein westdeutscher
Dekan (Sprachwissenschaftler), daB es im Mit-
telbau weniger Verstéindnis fiir die Notwendig-
keit des Umfangs zu erbringender Forschungs-
leistungen gebe, da er frither mehr auf die Lehre
orientiert war. Dagegen macht ein Ostdekan
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(gleichfalls Sprachwissenschaftler) darauf anf-
merksam, daR der Umfang der Forschungslei-
stungen in den letzten Jahren massiv nachgelas-
sen habe, weil der Mittelbau, der die Forschung
bislang wesentlich mitgetragen habe, Lehrver-
pflichtungen von bis zu 16 Stunden iibernehmen
mufte — infolge Personalabbaus bei gleichzei-
tig anwachsenden Studierendenzahlen.
Fin Gesprich iiber die unterschiedlichen fachhi-
chen Biographien und Wissenschaftsverstind-
nisse scheint an den Instituten nur ausnahms-
weise statizufinden. So hitte es eigentlich nahe-
gelegen, daB die Sffentlichkeitsintensive Debat-
te zur DDR-Geschichtswissenschaft zwischen
den Wissenschaftlern aus Ost und West disku-
tiert worden wire, die wihrenddessen die histo-
rischen Lehrstithle besetzten. Schlieflich war da
u. a. behauptet worden, in der DDR-Geschichis-
wissenschaft habe es »nichts« gegeben, was
eine Fortfihrung verdiente. Dagegen sind elf
ostdeutsche Historiker’ wiederberufen worden,
auf die sich das vernichtende Urteil ja gleich-
falls bezogen haben muB. Dies sei ein »Nichi-
Themac geblieben, wie ein Institutsdirektor (W)
sagt. Jedoch sei das keine direkte Absicht gewe-
sen. Bher habe wohl die »operationale Klebrig-
keit des Alltags«, wie et einen bekannten Kolle-
gen zitiert, zu dieser Nichtthematisierung ge-
fithrt. Bemerkenswert ist in diesem Zusammen-
hang, wie ein ostdeutscher Sprachwissenschaft-
ler begriindet, warum auch Kollegen, die frither
nicht zur DDR gearbeitet hatten, sich heute
DDR- und Transformationsgegenstinden wid-
meten: Dies ergebe sich nicht nur aus der einzig-
artigen Forschungssituation, sondern miisse
ebenso als Trotzreaktion verstanden werden:
gegen das allgegenwirtige »West beforscht
Ost«.
Eine weitere hiufig genannte Differenz betrifft
die unterschiedlichen Lehrkulturen. Ein ost-
deutscher Dekan nennt die vormalige DDR-
Lehrkultur »stirker lehrerorientiert«. Zwei
Konflikte ergiben sich dabei: Zum einen eine
Neigung zu mehr Reglementierung zur Einhal-
tung der Regelstudienzeit, zum anderen tendier-
ten die Ostler »stéirker zu mundgerechtem Dar-
bieten, withrend die Wessis deutlicher auf die
Anregung der Entwicklung eigener Positionen
orientiert sind.« Fin Institutsdirektor (Ge-
schichtswissenschaft W) erwihnt, er habe als
Griindungsprofessor zunichst einmal die bis

dahin iibliche Testierung der Vorlesungen ab ge-
schafft. Fin ostdeutscher Literaturwissenschaft-
ler sieht die Binheimischen »eher auf Studiener-
folg orientiert«. Differenzierend meint ein Ber-
liner Institutsdirektor (W): »Manche der West-
deutschen kamen aus Unis mit sehr unstruktu-
rierten Studiengéingen und waren von daher
ganz angenehm iiberrascht iiber die hiesige Si-
tuation. Zugleich genossen die Ossis stark die
Freiheit der Lehre. Wiederum zugleich hatten
aber auch die Ost-Professoren die Studien- und
Priifungsordnungen von FU und TU abge-
schrieben.« Fin Altertumswissenschatiler (O)
bekennt nicht ohne Stolz, daf die Studien- und
Priifungsordnungen véllig den westdeutschen
angeglichen seien.
Im iibrigen wird aber auch darauf hingewiesen,
daB es hier ebenso ost-west-iibergreifende
{Tbereinstimmung gegeben habe: Bei den Stu-
dien- und Priifungsordnungen seien die unter-
schiedlichen Ansichten querbeet verteilt gewe-
sen. (Jena W) Die starke Anlehnung an ein
vorgabenorientiertes Studium werde von den
Westdeutschen mitgetragen. (Rostock O)
SchlieBlich wird von Ost- wie Westseite konsta-
tiert, daB die Pritfungsanforderungen noch
uneinheitlich seien: »Die Ostdeutschen sind
grofiziigiger.« (Geschichtswissenschaftler W)
»Westdeutsche priifen wohl etwas strenger —
vermutlich, da sie an einen anderen Studenten-
typuis gewdhnt sind: den Absolventen des klassi-
schen Gymmnasiums.« (Altertumswissenschaft-
ler O) Mitunter setzen sich die Ostler auch
durch, zu wessen Nutzen auch immer: »Ein
Problem tauchte auf, als die Westdeutschen ihre
Doktoranden mitbringen und zu diesem Zwecke
das Rigorosum abschaffen wollten. Aber wir
hatten das ja gerade erst wieder eingefiihrt. Wir
haben es erfolgreich verteidigt!« (Sprachwis-
senschaftler O)

Ost und West-Differenzen: modal

All dies vollzieht sich vor dem Hintergrund ost-
west-differenzierter Berufungs- und Beschifti-
gungsmodalititen. Ein Philosoph (W) verweist
darauf, daB bei beobachibaren Diskriminierun-
gen ostdeutscher Wissenschaftler unterschieden
werden miisse zwischen aktiver und passiver

7 An den von uns hier betrachteten sechs Universitaten.
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Diskriminierung: »Die passive ist hiufiger. Fiir
den Einzelfall ist das problematisch, obwohl oft
nicht so gemeint.« Ein Beispiel nennt ein Berli-
ner Dekan (W): Die Berufungen waren durch-
weg Neuberufungen (entsprechend Ergén-
zungsgesetz zum Berliner Hochschulgesetz).
Das heifit, alle Rufempfinger haben auch Ver-
handhungen gefiihrt und die gleiche Grundaus-
stattung erhalten. Aber: Die Verhandlungsposi-
tion der Ostdeutschen, also oftmals der alten
Stelleninhaber, war die eines West-Privatdo-
zenten. Wenn der seine erste Stelle antrete, habe
er keine Verhandlungsspielriume.
Gravierender noch sind die Probleme unterhalb
der professoralen Ebene. Ein Historiker (W)
kann zwar verstehen, da} der vorgefundene ost-
deutsche Mittelbau an seinen befristeten Be-
schiiftigungen, die oft kurz zuvor noch unbe-
fristet waren, hiinge und die Ausschopfung
von Verldngerungsmoglichkeiten wiinsche. Zn-
gleich hitten aber die neuberufenen Professoren
auch ein legitimes Interesse daran gehabt, eige-
ne Assistenten mitzubringen: »Die bendtigten
sie fiir einen erfolgreichen Start einfach.« Eine
Spur drastischer ein Sprachwissenschaftler (W):
»Der Mittelbau hat die Gewdhnung an Zeitstel-
len noch nicht vollbracht. Darin zeigen sich
gewisse Schwierigkeiten, sich zu drehen.«
SchlieBlich gibt es noch zwei Sachverhalte, die
offenkundig permanente Anldsse zur Unzufrie-
denheit sind: Da ist zum einen die 80%- Vergii-
tung der ostdeutschen Beschiftigten, die oben-
drein oftmals wegen fortgeschritteneren Le-
bensalters nicht mehr verbeamtet werden. Letz-
teres diirfen wir durchaus unter die problemati-
scheren Aspekte der Vorginge verbuchen: Es
ist ja nicht als ein Schritt zur Beschrinkung des
Berufsbeamtentums auf hoheitliche Aufgaben
gedacht. Besonders pikant wirken solche Son-
derungen, wie sich denken 148t, an der Hum-
boldt-Universitdt in Berlin. Zum anderen wird
das nach wie vor relevante Phénomen der Di-
Mi-Dos, der Dienstag/Mittwoch/Donnerstag-
Professoren, die zum regelmifBig verldngerten
Wochenende dorthin fahren, wo sie hergekom-
men sind, als unfein empfunden. Das trifft au-
genscheinlich einen ostdeutschen Nerv: Zum
Geldverdienen (100 %) und zur Stellenversor-
gung fiir die daheim nicht untergebrachten
Schiiler sei es bei uns wohl gut genug, aber hier
zu wohnen tibersteige dann offenbar die Grenze

des Zumutbaren. Abseits aller mitschwingen-
den Ressentiments bleibt wohl richtig: Wer nur
drei Tage pro Woche hochstselbst anwesend ist,
14t, entgegen allen anderslautenden Beteuerun-
gen, Arbeit liegen, die dann, wenn sie unauf-
schiebbar ist, von den stindigen Residenten
erledigt werden mufl. Immerhin scheint unter-
dessen auch eine beachtliche Zahl von West-
ProfessorInnen ihren Lebensmittelpunkt nach
Ostdeutschland verlegt zu haben.

Ost und West-Differenzen
als Projektionsfliche

Zwel bemerkenswerte Statements sind formu-
liert worden, die vor gefilligen, aber unzuléssi-
gen Zuweisungen und Verallgemeinerungen im
Ost-West-Fokus warnen:

»Oft sind es gar keine von einer Ost-West-
Differenz bestimmten Probleme. Doch ist es
auch verfiihrerisch, irgendwelche Konflikte auf
dieser Ebene abzubilden. Zum Beispiel ertappt
man sich bei Schwierigkeiten mit der Verwal-
tung und den sich dabei aufstauenden Aggres-
sionen durchaus bei dem Gedanken: >Hier héitte
mal richtig aufgerdumt werden miissen.c Ob-
wohl man ja aus den West-Hochschulen auch
die Schwierigkeiten mit der Verwaltung kennt.
Hier kommt dann freilich noch die mangelnde
Professionalitiit hinzu. Die wire aber vermut-
lich, wenn man genauer driiber nachdenkt,
kaum besser, wenn >richtig aufgerdumt« worden
wdre.« (Kulturwissenschaftler W)

Und: »Die Abwehr bzw. Neugierde bei Einhei-
mischen wie Neuhinzugekommenen (unter de-
nen sich ja auch z. T. Unerfahrene befinden) ist
normal fiir jede Situation, wo Alte und Neue
aufeinandertreffen. Das ist also nicht nur ty-
pisch fiir die hiesige Situation. Nur fallt es hier
mit der unterschiedlichen Ost- bzw. West-Her-
kunft zusammen und wird auf dieser Folie re-
flektiert. Im iibrigen besteht die Gefahr einer
Verwechslung von Uberforderung der Organi-
sation einerseits und den Kontingenzen der
Mentalititen wie der Transformation anderer-
seits: Anforderungen wie hier hiitten wohl jede
Organisation iiberfordert.« (Regionalwissen-
schaftler A)

Zumindest, so konnen wir festhalten, kristalli-
sieren sich Wahrnehmungskollektive Ost und
‘West heraus — trotz aller auch anzutreffender,
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z. T. vordergriindiger, Bemiihungen um ein be-
hagliches Bild des Miteinanderauskommens.

Ost und Wést:
Wahrnehmung und Erfahrung

Es gibt unbestreitbar Ost-West-Unterschiede in
den sozialen Erfahrungen und kulturelien Bezii-
gen, was hier insbesondere an den jeweiligen
fachlichen Biographien manifest wird. Daraus
begriinden sich differierende Habitusformen,
Wissenschaftsverstindnisse und Lehrkulturen.
Sodann tragen einige Beschiftigungs- und Be-
rufungsmodalititen jedenfalls nicht dazu bei,
die Unterschiede zu vernebeln: Ungleiche Ver-
handlungsmacht bei Berufungen, Ost-West-
Verdringungen im Mittelbau oder 80%-Gehl-
ter offenbaren eine gewisse Ungerechtigkeit der
Chancenverteilung. Die Wahrnehmungen pro-
duzieren in beiden Gruppen jeweils weitgehend
einheitliche Bewertungen, die, in unterschied-
lich zugespitzten Formulierungen, insoweit ge-
neralisieren, als sie die je >andere Seite< als
intern gering differenzierte Population auffas-
sen. Aus den Perzeptionen (einschlielich MiB3-
perzeptionen), zusammen mit den Beschifti-
gungsmodalititen, konstituiert sich eine mehr
oder weniger diffuse Stimmungslage. Zu deren
Bestandteilen zihlen Abneigungen zwischen
Ost- und Westdeutschen, und wo sie vorkom-
men, treffen sie kollektiv. Zuneigungen dage-
gen sind individuell. Das funktioniert jeweils in
beide Richtungen. In einigen Bereichen wird
freilich das Zusammenwachsen merklich da-
durch erleichtert, dafl kaum noch Ostdeutsche
da sind. In mehreren Instituten sind die Ost-
West-Beziehungen mit einer hierarchischen
Brechung parallelisiert: Ostdeutsche finden sich
vornehmlich auf den untergeordnet(er)en Stel-
len, C3-besoldet und im Mittelbau. Dies miindet
unter anderem in eine schwichere Vertretung
der Ostdeutschen in den Gremien der Selbstver-
waltung und eine westdominierte Diskurskul-
tur.

Unabhingig davon, wie man sie im einzelnen
bewerten mag, bleibt zu konstatieren: Die
Wahrnehmungen haben empirische Griinde. Es
fragt sich, ob die Griinde die Heftigkeit der
Wahrnehmungen hinreichend stiitzen. Schauen
wir uns das abschlieBend fiir die ostdeutsche
Seite — da sie wegen der Zusammensetzung

unserer GespréchspartnerInnen schwicher ver-
treten war — etwas genauer an.

Die deutsch-deutsche Vereinigung im Wissen-
schaftsbereich war ein Akt einseitiger Befruch-
tung. Daraus resultiert die Empfindung der Ver-
dringung. Da hilft es im konkreten Einzelfall
auch nicht, die Durchmischung im allgemeinen
begriiBenswert zu finden. Selbstverleugnung
hat, wie man es auch dreht, Grenzen.

Der Ost-West-Durchmischung in den ostdeut-
schen Geisteswissenschaften steht keine West-
Ost-Durchmischung im Westen gegeniiber. Der
West-Anteil an der ostdeutschen Professoren-
schaft (bei den Geisteswissenschaften, wie er-
wihnt, 65 %) liefe sich noch mit dem Hinweis
auf eine unbestreitbare Tatsache erkliren: Es
gibt in der Bundesrepublik nun einmal mehr
West- als Ostdeutsche. Auf der anderen Seite
hat es innerhalb von sechs Jahren nahezu keine
(in den Geisteswissenschaften unter zehn) Ost-
Berufungen nach Westdeutschland gegeben.
Das als Zufall anzusehen, wird wohl nur denen
gelingen, die Berufungsabliufe fiir ausschlief-
lich rationalen Kriterien folgende Vorginge
halten. Die landldufigen Einwinde, die ostdeut-
schen BewerberInnen hitten schmale Publikati-
onslisten, ungeniigende Auslandserfahrungen
und dhnliche technische Mingel aufzuweisen,
greifen immer weniger. Zum einen sind diese
Mingel nach sechs Jahren wenigstens teilweise
behoben. Zum anderen ist bekannt, daB die
Bewerberlnnen sie in der Regel nicht selbst
verschuldet haben. Die Frage ist, ob fleiBiges
Artikelschreiben und Kontaktehalten oder origi-
nelles Denken mehr fiir den Professorenberuf
pridestiniert: zumindest in den Fillen, wo bei-
des nicht zusammenfllt.

Der Assimilationsdruck auf die Ostdeutschen
schlieBlich verdichtet diese Erfahrungen zur
Wahrnehmung eines umfassenden, insbesonde-

re nichthinterfragbaren Anpassungszwanges.-

Die Notwendigkeit, um ein Beispiel zu nennen,
kaufménnisches Verhalten ausbilden zu miis-
sen, um sich die Mittel fiir ein Forschungspro-
jekt zu sichern, und dies als akademische Kul-
turtechnik akzeptieren zu sollen: dieser Zwang
wird nicht durchweg als Gewinn an Freiheit
empfunden.

Auffillig waren dagegen in den Interviews die
Hinweise auf die jungen Ostwissenschaftler,
die, von westdeutschen GesprichspartnerInnen,
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jmmer wieder aus einzelnen negativen Bewer-
tungen herausgenommen wurden. Hier scheint
sich den Westdeutschen in besonderer Weise zu
zeigen, was als iibergreifende Notwendigkeit
fiir erfolgreiches Agieren gilt: Flexibilitdt. Die
tritt an den Ost-Hochschulen, aber nicht nur
dort, auf als kreative Beweglichkeit und als
anpasserische Wendigkeit. Erstere eignet so-
wohl DDR-Karrieristen, gespeist aus trainier-
tem Durchsetzungsvermodgen, wie DDR-Non-
konformisten, begriindet in Konflikifahigkeit,
die auf individueller Autonomie beruht. Anpas-
serische Wendigkeit zeichnet den klassischen
Mitlaufertyp aus. Er ist zu flexibler Verhaltens-
anpassung solange fihig, als die neuen Rahmen-
bedingungen strukturelle Ahnlichkeiten zu den
vorangegangenen aufweisen. Der entschei-
dende Unterschied zwischen beiden Flexibili-
titsformen: Die Tréger der ersteren suchen sich
ggf. ihre Moglichkeiten selbst. Den Trigem der
letzteren miissen die Moglichkeiten geboten
werden, denn anderenfalls versagen die ihnen
zur Verfiigung stehenden subjektiven Hand-
lungspotentiale vor den Anforderungen der ge-
inderten Bedingungen.

Trotzdem gibt es zwischen beiden Gruppen eine
unterschwellige Kohérenz, welche die Fremd-
und Selbstzuordnung unter dem Signum osi-
deutsch perpetuiert. Das bewirken nicht allein
biographisch-kulturelle Gemeinsamkeiten. Hin-
zu tritt vielmehr: Sowohl die einen (man ver-
gleiche etwa die zu erwartenden Renten der
dlteren Professorlnnen) als auch die anderen
haben bisweilen manches inkaufzunehmen, das
sich nicht ohne weiteres von selbst versteht. Es
muf, wie erwihnt, bei der Frage, ob Benachtei-
ligungen vorkamen oder -kommen, unterschie-
den werden zwischen aktiver und passiver Be-
nachteiligung. Die passive ist hiufiger, und sie
ist eigentlich nicht so gemeint. Fiir die jeweilige
Person bleibt sie gleichwohl problematisch. Im
Bereich des sog. Nachwuchses finden wir dafiir
ein relativ hiufiges, die Sache gut verdeutli-
chendes Beispiel: An den meisten Hochschulen
ist es mittlerweile iiblich, unpromovierte (aber
promovierende) AssistentInnen auf halben Stel-
len zu beschiftigen. Osttypisch ist dabei, daB
dies allein als GroBtat fiir die Nachwuchsforde-
rung aufgefalt wird, der Gedanke an eine de
facto untertarifliche Beschiftigung niemandem
spontan kommt, aber auch nach lingerem Nach-

denken nicht recht einleuchten will. Zugleich
findet sich immer wieder einmal ein nichtpro-
movierter Assistent auf einer vollen BAT-Stel-
le. Wo dies vorkommt, handelt es sich dann
regelmiflig um einen Westdeutschen. Der aus
Westdeutschland berufene Professor, der seinen
Assistenten von der alten Hochschule mitge-
bracht hat, verfiigte iiber Verhandlungsmacht,
weil er ja auch hitte wegbleiben kénnen. So
konnte er die tarifliche Beschiftigung seines
unpromovierten Assistenten durchsetzen, gegen
alle Beteuerungen des Personaldezernats, daf
dies hier vollig uniiblich sei. Die wiederberufe-
ne Ost-Professorin hingegen, die eine ostdeut-
sche Assistentin beschiftigen wollte, konnte
schwerlich mit Rufablehnung drohen; und der
West-Professor, der vorhandene Ost-Assisten-
ten iibernehmen mufite, nahm lieber zwei halbe
als einen ganzen, weil dann vielleicht einer
dabei ist, mit dem er verniinftig arbeiten kann.
Also, alles erklirlich und trotzdem tendenziell
diskriminierend, insbesondere wenn wir nun
auch noch die differenzierten Ost-West-Ge-
haltsregelungen in den Blick nehmen: Wo ein
Westdeutscher im Osten durchaus eine gute
Chance hat, mit 100% Westgehalt auf einer
vollen BAT-Stelle zu promovieren, da kommt
fiir seinen ostdeutschen Kollegen hochstens
eine halbe BAT-Stelle mit entsprechendem Ost-
gehalt infrage.

Derartige Erfahrungen des Nachwuchses treffen
auf strukturell nicht unéhnliche der dlteren Ost-
kollegInnen. Nicht ohne Eindruck bleibt etwa
eine gewisse Lissigkeit mancher unserer Inter-
viewpartner in der Betrachtung des Mittelbau-
Befristungsproblems. »Der Mittelbau hat die
Gewohnung an Zeitstellen noch nicht voll-
bracht. Darin zeigen sich gewisse Schwierigkei-
ten, sich zu drehen«, meinte ein Sprachwissen-
schaftler (W). Denkbar freilich auch, da sich
darin ebenso gewisse Schwierigkeiten zeigen,
so kontaktreich und mobil auf dem gesamtdeut-
schen Wissenschaftsmarkt herumzutollen wie
fiinfzehn Jahre jiingere, kinderlose Westkolle-
glnnen, die im Notfall dann auch mal eine,
durch Vertragsablauf gerade frei gewordene,
Stelle im Osten annehmen.

Doch erinnern wir zum Schlufl noch einmal an
die hiufige Betonung, dafl es keineswegs nur
Konfliktlinien zwischen Ost und West gebe. Als
Motive dieser Relativierung konnte zweierlei
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geortet werden: Eine Gruppe der Befragten ist
schlicht enerviert von der deutsch-deutschen
Nabelschau. Sie mochte folglich darauf auf-
merksam machen, dafl Konflikte unq Differen-
zen in jeglichen sozialen Beziigen eine banale
Normalitdt darstellen. Einer anderen Gruppe
scheint das Thema unangenehm. Denn es gilt
wohl als irgendwie unziemlich, trotz dgs Ve}"—
cintseins noch immer nicht véreint zu sein. Wie
auch immer: Die Vereinigung einer von angel-
sichsischem EinfluB nicht génzlich unberiihrten

Beamtenwissenschaft mit ihrem der ertschaft
entlehnten Produktmarketing einerseits und, an-
dererseits, der zuvor an den >herausra_gen<'ien
Leistungen der Sowjetwissenschaftf orientier-
ten zentralplangesteuerten Erkenntnissuche im
Dienste der Erfiillung der Hauptaufgabe >Re._a\h-
sierung der Einheit von Wirtschafts- ul}d Sozial-
politike — diese Vereinigung sphf:mt J:cdenfalls
schwieriger, als es die bereits vorliegenden
Vollzugsmeldungen von Hochschulverband
und Hochschulrektorenkonferenz nahelegen.

Kriminalitatsentwicklung und Verbrechensfurcht

in Ost- und Westdeutschiand
Helmut Kury, Freiburg i. Br.

Die Kriminalitit in den westlichen Industrieldn-
dern, auch in der fritheren Bundesrepublik
Deutschland ist in den letzten Jahren und J ghr—
zehnten deutlich angestiegen. Hierauf weisen
etwa die Innenminister jahrlich bei der Bekannt—
gabe der polizeilichen Kriminalstatistik (PKS)
hin. Als Mittel zur Einddmmung eines weiteren
Anstieges werden meist repressive Mafinahmen
angekiindigt, etwa eine schérfere Handhabupg
der Gesetze oder deren Ausbau, feme_r eine
Stirkung der Polizei. Insbesondere wird in die-
sem Zusammenhang gerade in den letzten Jah-
ren aof eine Zunahme der Jugendkrirqinaht'zit
hingewiesen. Es handele sich angeblich um
jmmer jiingere und immer brutalere Téter. Von
wissenschaftlicher Seite sind diese thauptqn—
gen jedoch umstritten. So konnte bei.splejlswelse
Steffen! in ihrer Analyse der Kriminalititsent-
wicklung fiir Bayern nicht feststellen, daf von
immer jingeren Titern gesprochen werden
miisse. o
DaB die Kriminalitit — bei aller Ungenauigkeit
der Angaben der PKS — angestiegen ist, erd
aber auch von wissenschaftlicher Seite micht
bezweifelt. So betrug die Hiufigkeitsziffer (po-
lizeilich registrierte Straftaten pro 100 OQO der
Wohnbevolkerung) fiir alle Straftaten in de.:r
Bundesrepublik 1970 noch 3924, 1980 lag sie
bei 6198, 1990 schlieBlich stieg sie weiter auf
7108, wobei der letzte Wert fiir Gesamtdeutsch-
land gilt und aufgrund von Erfassungsunge-
nauigkeiten durch den Zusammenschlufl der

beiden dentschen Staaten mit Zuriickhaltung zu
interpretieren ist. 1994 schlieBlich lag der Wert
fiir das wiedervereinigte Deutschland bei 8038.
Hierbei ist zu beriicksichtigen, daff etwa die
Hilfte der Straftaten im Dunkelfel{i verbleibt,
d. h. polizeilich nicht registriert wird, so daf
lediglich etwa 50 Prozent aller begangenen
Straftaten statistisch erfafit werden.

Weniger Kriminalitiit in der DDR

Fiir die DDR zeigt sich dagegen, Zummd;St was
die offiziell registrierte Kriminalitdt bemfft, ein
weitgehend anderes Bild: Die Hﬁuﬁgk_eltsmf—
fern, wie sie dic DDR-Kriminalstatistik aus-
wies, beliefen sich fiir 1970 auf 640, 1980 al.lf
772. Fiir 1989, dem letzten erfaBten Jahr, lag sie
bei 601; 1987 hatte sie noch bei 690 gelegen.
Insgesamt lag somit die offiziell registrierte
Kriminalititsbelastung in der DDR bei etwa
zehn Prozent derjenigen Westdeutschlands.
Freiburg? weist jedoch zu Recht darauf hn}, daf
auch in der DDR die Zahl der registrerten
jungen Rechtsbrecher im Laufe der Jahrzehnte
erheblich zugenommen hatte. Insgesamt blieb

. »Polizeilich registrierie Gewaltkriminalitét
jug:lehcﬁsggpin Bayern«, in: S. Lamnek (Hrsg.), Jugend
und Gewalt. Opladen 1995, S. ??77290. .
2 A. Freiburg: »Jugendkriminalitat in der DDR — Erschei-
nung, Erklarung, Bekampfunge, in: A. Bohmu. a. (Hrsg.f_)).
Kriminologie in sozialistischen Léndern, Bochum 1985,
S. 137-164.
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jedoch das Faktum einer deutlich niedrigeren
offiziell registrierten Kriminalititsbelastung in
der DDR.
DDR-Kriminologen sahen die Hauptursachen
fiir die Kriminalitit in einem Interessengegen-
satz zwischen Individuum und Gesellschaft,
der, grob skizziert, in der Herausbildung von
Privateigentum begriindet sei.’ Mit der Ab-
schaffung des kapitalistischen Systems sei so-
mit in der DDR die Hauptursache fiir die Krimi-
nalitit weggefallen. Die gesellschaftlichen Vor-
aussetzungen fiir eine schrittweise und beharrli-
che Zuriickdringung der Kriminalitit wurden
als gegeben angesehen.* Buchholz® etwa sah die
Wahrscheinlichkeit fiir die Begehung von Straf-
taten in der sozialistischen DDR als um so
geringer an, je weiter die sozialistische Ent-
wicklung der Gesellschaft vorangeschritten sei.
Von westlicher Seite wurde die niedrige Krimi-
nalititsbelastung in diesem Ausma8 in der DDR
stets angezweifelt; wie sich inzwischen zeigt, zu
Recht. So weisen beispielsweise von der Heide
und Lautsch® darauf hin, daB einzelne Strafta-
ten, so beispielsweise ein Massendelikt wie der
Fahrraddiebstahl, anders gezihlt wurden. So
wurde in der DDR zwischen Fahrraddiebstahl
und Fahrradverlust unterschieden, wobei die
Zuordnung mehr oder weniger willkiirlich er-
folgte und lediglich der Fahrraddiebstahl als
Straftat in die polizeiliche Kriminalstatistik ein-
ging. Die Autoren versuchten, die DDR-Stati-
stik mit derjenigen der BRD vergleichbar zu
machen, aus nachvollziehbaren Griinden ein
schwieriges Unterfangen. Fiir das Jahr 1988
haben die Autoren diejenigen Delikie, die in den
offiziellen. DDR-Statistiken ausgeklammert
wurden, in der BRD aber mitgezihlt wurden,
nachtréiglich dazugerechnet, so weit dies mog-
lich war. So errechneten sie fiir die DDR immer-
hin eine Verdreifachung der registrierten Straf-
taten. Daraus ergab sich eine Hiufigkeitsziffer
von 2365, nach wie vor jedoch lediglich ein
Drittel der Kriminalititsbelastung der BRD.
Eine Dunkelfeldforschung, die wichtige, die
Kriminalstatistik ergéinzende Informationen zur
Kriminalitdtsbelastung, insbesondere beziiglich
des nichiregistrierten Teils der Straftaten (Dun-
kelfeld) ergeben konnte, gab es in der DDR
kaum.” Die einzige bekannte Opferbefragung in
der DDR bezog sich auf die Dunkelziffer bei
sexuellen Straftaten und wurde in den sechziger

Jahren von Rennert® durchgefiihrt. Befragungen
wurden in der DDR zwar bei verurteilten Perso-
nen unternommen, nicht aber bei unbescholte-
nen Biirgern.

Man kann heute davon ausgehen, daB die
Kriminalititsbelastung in der DDR deutlich
niedriger war als in der BRD, allerdings nicht in
dem seinerzeit von seiten der DDR offiziell
behaupteten Ausmale.? Bei aller Ungenanigkeit
solcher Hochrechnungen!® wird angenommen,
daf} die Kriminalititsbelastung in der DDR etwa
ein Drittel derjenigen der BRD betrug.

Steigende Kriminalititsbelastung
nach der »Wende«

Die Unterschiede in der Kriminalitiitsbelastung
sind plausibel und konnen auch theoretisch be-
griindet werden. Kriminalitit ist deutlich von
gesellschaftlichen Bedingungen abhingig, und
diese unterschieden sich in der sozialistischen
DDR deutlich von denen in der Kapitalistischen
BRD. So st die niedrige Kriminalititsbelastung
in der DDR in Zusammenhang mit der dort
wesentlich gréBeren formellen und informellen
Kontrolle des Verhaltens der Biirger zu sehen,
den reduzierten Gelegenheitsstrukturen, dem
geschlossenen Staatssystem, das Wanderungs-
bewegungen erheblich reduzierte, aber auch
konservativeren Erziehungsmustern. Es war in

3 Vgl J. Lekschas/H. Harrland/R. Hartmann/G. Leh-
mann, Kriminologie. Theoretische Grundlagen und Analy-
sen, Berlin 1983, S. 72.
4 Vgl. ebd., S. 135.
5 E. Buchholz: »Reasons for the low rates of crime in the
German Democratic Republic«, Crime and Social Justice
29 (1987), 8. 2642, hier: S. 33; vgl. auch J. Lekschas
u. E. Kosewahr: »Kriminologie in der DDR«, in: G. Kaiser/
H. Kury/H.-d. Albrecht (Hrsg.), Kriminologische Forschung
in den 80er Jahren, Freiburg 1988, S. 19-56.
6 F. von der Heide u. E. Lautsch: »Entwicklung der
Straftaten und der Aufkldrungsquote in der DDR von
1985-1989«, Neue Justiz 45 (1991), S. 11-15.
g Vgl. A. Freiburg, Kriminalitit in der DDR, Opladen 1981,
. 24,
8 H. Rennert: »Untersuchungen zur Gefahrdung der Ju-
gend und zur Dunkelziffer bei sexuellen Straftatenc,
Psychiatrie, Neurologie und Medizinische Psychologie 17
(1965), S. 361-367.
9 Vgl etwa E. Kube: »Kriminalitit in Deutschland. Ein
Ost-/Westvergleiche, in: G. Kaiser/J. Jehle (Hrsg.), Poli-
tisch-geselischaftlicher Umbruch. Kriminalitit und Straf-
rechtspflege, Heidelberg 1993, S. 19-34, hier: S. 23 ff.
10 Vgl. U. Baier/A. Borning: »Mysterium DDR-Kriminal-
statistik«, Kriminalistik 45 (1991), 8. 273-278.



